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AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA

COMITE COPASST
ACTA No 05
Del 11 de febrero de 2022

En la ciudad de Bogota, siendo las 8:00 a.m. del 11 de febrero de 2022, en la sala de juntas del servicio
médico de la empresa de manera presencial, se dio inicio al Comité extraordinario COPASST de la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - ESP, previa convocatoria realizada, contando con Ia
asistencia de:

o INTEGRANTES:

No [ NOMBRE CARGO
Fakp : Directora Salud y

1 Olga lucia Jiménez Orostegui Presidente del COPASST

. Jefe Divisiébn Salud Ocupacional Representante por la
2 Bernardo Hernandez Castillo Administracion

Director Administrativo de Gestion Calidad y Procesos,

3 Fernando Castro Coral Representante por la Administracién en calidad de Principal
5 Alexander Merchan Carantonio | Representante Principal por los frabajadores
6 Edgar Alberto Abella Avila Representante Principal por los trabajadores
8 E’éigg&y Alexander  Correa Representante Principal por los trabajadores
9 Marco Antonio Barén Peralta Representante Principal por los trabajadores
10 Brian Andrés Riafio Velasquez | Representante Suplente por los trabajadores
12 Guillermo Ceballos Representante Suplente por los trabajadores |
13 Ciro Albeiro Lépez Representante Suplente por los trabajadores J

El Dr. Roberto Reyes se disculpa por no poder asistir.

Siendo las 8:59 a.m. liega el Dr. Carlos Bernal

Siendo las 9:45 a.m. llega Adolfo Daza, Representante Sientraemsdes
Siendo las 9:45 a.m. llega Marco Baran

INVITADOS

Nayid Carvajal, funcionario apoyo Divisién Salud Ocupacional
Diana Sanchez Fagua, funcionaria apoyo Division Salud Ocupacional
Nubia Maritza Rojas Suérez, funcionaria apoyo Division Salud Ocupacional

Crden del dia propuesto:

1) Verificacién det quorum

2) Aprobacién de actas anteriores acta 03

3) Correspondencia

4) Pregrama de capacitacion

5) Rendicion de cuentas al COPASST del SG-SST 2021
8) Como vamos frente al covid-19

7) Proposiciones y varios
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SE MODIFICA ORDEN DEL DIA :

Verificacion del Quérum

Aprobacion actas anteriores acta nimero 03 del 28 de enero de 2022
Aprobacion muestras confeccién

correspondencia

programa de capacitacion SST

como vamos frente al covid-19

proposiciones y varios

NO O RGN

VERIFICACION DEL QUORUM
1. Alexander Merchan, verifica que haya quorum para deliberar y decidir. Pide autorizacion para grabar

reunion y se autoriza por unanimidad.

2. APROBACION ACTA ANTERIOR
Alexander Merchan somete a votacion el acta No. 03 del 28 de enero de 2022 |a cual fue enviada
con anterioridad para revisién a todos los integrantes, se aprueba por unanimidad.

3. APROBACION MUESTRAS DE CONFECCION

Nayid Carvajal presenta las muestras que se describen a continuacién:

MUESTRAS CONFECCION

ITEM CONFORME A FICHAS TECNICAS CORRESPONDIENTES APROBACION OBSERVACIONES
GUANTE DE AISLAMIENTO TERMICO, son para funcionarios de APROBADA arreglar dedo mefique
20 | Hidrologia, Topografia y Chingaza AD mas carto

revisar proporcion taila con

APROBADO | mangas, cremallera con

OVEROL DE DRIL ENTERIZO CON CREMALLERA seguro

revisar colores, sin iogo de

Bogota, Dra. Olga tiene
reunion con

APROBADO Comunicaciones para

definir lo del logo, pero ella

22 | OVEROL ENTERIZO TIPO ELECTRICISTA cree gue s con ia ranita

OVEROL ENTERIZC CREMALLERA PARATOPOGRAFQ revisar seguros de
cremallera en todas las

APROBADO cremalleras y taflas |

23 mangas acorde zi tallaje

2

-
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OVEROL ENTERIZO TERMICO revisar seguros de
cremallera en todas las
APROBADO | cremalleras v tallas, logo

24 bgrdado
No se va a pedir, revisar
25 | OVEROL EN DRIL ENTERIZO CREMALLERA BRIGADISTA APROBADO | la ficha
A determinar mejor opcién
NO cambiar manual, no se va

a pedir no les gusta el
APROBADO | - oterial y el bolsillo debe

26 | PANTALON DE DRIL ser mas prefundo
27 | PANTALON JEAN HOMBRE LECTOR APROBADO
28 | PANTALON JEAN MUMER LECTOR APROBADO
29 | PASAMONTARNAS APROBADQ

revisar logo definir con

30 | SUDADERA APROBADA | Comunicaciones

no ve va a pedir hay stock
revisar ficha técnica para
31 | BRAZALETE PARA BRIGARISTA APROBADC | mejorarlo

revisar ribete, bolsille
interno superior izgquierdo,
cremallera si cumple y
todas las cremalleras
deberian ser igual a esta,
mejorar acabado de
costuras v filsteado
interior, costuras muy al
borde y se pueden
desbaratar después , no

NO trae bolsillo interior y la
32 | UNIFORME DRIL DQS PiEZAS CON CREMALLERA APROBADO | ficha si lo dice, no cumple
revisar costuras, fileteado
NO regular revisar la ficha
33 | UNIFORME DRIL DOS PIEZAS CON BOTONES APROBADO | técnica
NO neo cumple ficha técnica
34 | UNIFORME ANTI FLUIDO APROBADO | cambiar el color
NO
35 | VESTIDO ANTI FLUIDO APROBADA | revisar el largo
NO el color verde no cumple
APROBADA debe ser mas oscuro y el
LA VERDE logo dehe ir estampado,
Guillerme Ceballos informa
CAMISETA EN ALGODON CON LOGO COLOR VERDE Y que el tallaje es muy
36 | NEGRO pequelio, revisar ribete
NO Definir medida visera si es
37 | GORRO PARA PROTECCION SOLAR APROBADO |de7010cms

Guillermo Ceballos pregunta ;quién tiene responsabilidad de interventorfa y control de estos contratos?

La Dra. Olga Lucia Jiménez Orostegui informo que todos los contratos son publicos y estan en la pagina
del Acueducto para consulta, en el caso de EPP y dotacion los elementos se compran de acuerdo a la ficha
técnica y manuales, con base en esto se hace presupuesto y se envia a Contratacién y alli se surte &l
proceso, luego vuelve a la Direccién Salud, se hace la supervisién por el ordenador del gastoc y unos
funcionarios de apoyo designados por el Dr. Gustavo Garcia Bate, que son Abelardo, Hilda, Nayid y Jairo,
se hacen los pedidos y luego entra al Almacén y se coordina la entrada de mercancla con el Almacén.

Guillermo Ceballos, comenta que da tristeza ven la cantidad de elementos en la Diana y trae a memoria
lo que dice el Dr. Garcia Bate, “lo que no nos cuesta no volverlo fiesta® por su parte la Dra. Olga Lucia le
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responde gue lo que no se va a pedir es porque hay suficiente stock y que hay muchas cosas que no se
van a pedir para que no suceda esto.

4. CORRESPONDENCIA
» Caso dotacion de Marcos Melgarejo, Alexander Merchan hablara con Servicios Administrativos
para dar respuesta. COMPROMISO
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resolucion 762 del 03 de agosto de 2020, por la complejidad del tramite administrativo v
jurldico, Sin embargo, fa DSA debe garantizar Ja gntrega de ka totacion a los irabajadores
gue tienen derecho a esta y tener en cuents las circunstancias tales somo la pandemia,
la virtualidad y el trabajo en casa, snire otros, que conilevaron a que ios frabajadores no
se tomaran ias madidas en las fechas sefialadas.

Asl mismo, ef comité COPASST ie soficita un infarme detallade con la relacidn de fos
frabajadores y trabajadoras que no se tomeron las medidas de los vestidos
cotrespondiante a la dotacién del ano 2020 vy se indique a quienes de ellos se les entrego
dotacion de pafio de ios afios anteriores {2018 y 2018) ¥ guisnes de ellog realizn ai
proceso de toma de medidas para la dotacian del afio 2021,

tgualmente, el comité COPASST le solicita el fistado de trabajadares v trabajadoras que
hayan realizado reclamacion por su dotasidn y I8 respuesta dada a cada ung de elios.

Por ultimo el comité COPASST recomienda que se disponga de los vestidos de pafio que
reposan en el aimaceén y concieme a dotaciones de aflos anteriores no reclamadas por
los trabajadores para que sedn entregados a log trabajadores y trabajadoras que han
realizado reclamacion Justificando porgue no se tomaron las medidas para el vestido de
pafio correspondiente a la dotacién del afio 2020.

A su vez, el comité COPASST recomienda dar viabilidad de incluir a los trabajadores y
frabajadoras que no se tomaron las medidas de 105 vestidos correspondiente a la dotacion
del afip 2020 en el proceso contratacién de suministro de dotacidn def afio 2021, En
consideracion de lo mismo se plantea se realice nuevas jotnadas de tome de tellajes y
notificar personalmente mediante coreo parsonal, & cada uno de los rabajadores y
trabajadoras que no se tomaron las medidas de los vestidos correspondiente a la dofacién
del afic 2020 y afio 2021.

Cordiaimente,

s A
CSTQE Luéia Ji 'lwiIOréstegui
Presidenfe COPASST

Broyecid. MBadn - Sacrstaria Copassi %‘;

Copin.  Dhivisitn Saiug Ocupacional
Juntw Pareclvas Smir Subdi Bogots
Junis Directiva Sinirassrpucot

&y Cana 24 ¢ 3115 Conge Postar 113321 ’*‘
P (5T1) MATIO0. werw Sacedincks. ser 50 A
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Alexander Merchan, hablara con Direccion de Servicios Administrativos para dar respuesta.

Solicitud chagquetas térmicas Coa es viable como se describe a continuacion:

Comoconclusién, es procedents |a entrega de la chaqueta térmica al personal que a conlinuacion
se menciona de la Divisién operacion comercial Zona 3;

Jobany kregui Herndndez, Profesional,

Crisangela Pifieros Carvajal, Tecndlogo administralivo.
Andres Parra Rayo, Tecndlogo administrativo,

Luis Velandia Moreno, Tecnélogo administratve,
Nancy Gonzélez Camacho, Tecndlogo administrativo,
Diana Rodriguez Bolivar, Tacndlogo administrativo,
Wiliam Chavarro Rodriguez, Tecndiogo administrativo.

(RTINS LR A 1

Cabe resaltar que esta actividad puede ser tenida en cuenta también para el resto del personal
del COA que realiza do manera permanente actividadas acministrativas.

Cordialmente,
Depethewos Gous

BERMNARDO E. HERNANDEZ CASTILLO
Jefe Division Salud Ocupacional

Proyectic Carlos Andres Suarez | sgulzamo ~ Prafesional SST

m i el AT AR S hden Dl 4 ey L AR

Comunicacion de Direccion de Electromecénica sobre implementacion de la resolucién 5018 de 2019
RETIE, el Dr. Bernardo Hernandez propone invitar a los jefes presencialmente a una reunién
proximamente, para verificar qué hay que hacer seria bueno escuchar a las dos partes se ha
actualizado el tema de tareas criticas, considera que serfa un escenario especifico para riesgo eléctrico
valdria la pena validar que es lo que hace falta. Ciro Albeiro Lépez menciona gue es importante
escucharlos a todos ellos y al jefe de Ejecucion Mantenimiento, para establecer que hay que hacer y
que elementos hacen falta o qué area de la empresa e compete esa tarea, se va a citar al Dr., Efrain
presenciaimente COMPROMISO.

Carta del sistema sur solicitando dotacién EPP ingeniero Marco Millan: Dr. Bernardo informa que
pide elementos que ya no estén en el manual. Se va a buscar respuesta. COMPROMISO

Solicitud incluir prima riesgo funcionarios operativos, ingeniero Leonardo Alba: El Dr. Fernando
Castro menciona que ya se le habia dado discusion al tema, si la persona tiene contacto con las
aguas por estar alcanzando herramientas o de ayudante no por estar en el mismo espacio
necesariamente tiene reconocimiento a la prima, si se vuelve a presentar toca hacer un analisis de
la funcion que estan realizando puede que el sefior este haciendo una funcién gue no le
corresponde porque las capacitaciones y EPP van al cargo, puede que el sefior no tenga la
formacion, ni el cargo, ni la experiencia o puede estar sjecutando funciones que no corresponden
al cargo, Alexander Merchan dice que ha hablado con el ing. Alba y mencionaba que efectivamente
hay cargos que si estan incluidos en la prima, pero el ayudante que entra a la camara e instala el
equipo de bombeo, que saca material fisico y saca motobomba no esta incluido, él envia
documento basado en lo que esta en la resolucion cumpliendo lo que ésta dice gue se envia la
solicitud al comité copasst, como explica el tema aplicaria, pero el procedimiento es gue Salud
Ccupacional verifica el panorama de riesgo como dice el numeral 4 de la resolucion, Gregory dice
que hay albafiiles que si se les paga hay dilema de aguas servidas y contaminadas con el contacto,
los verificadores si tienen contacto con aguas servidas, solicita verificar cargos y lo que se esta
haciendo en terreno los niveles 42 son los que manejan la motobomba y alcanzan las
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herramientas, entonces hay que ver esas cosas y los ayudantes de pitometria se meten a las
cémaras y los ayudantes también y no se les paga, Dr. Bernarde primero el trabajador se dirige al
copasst y la Division Salud Ocupacional verifica y toma ejemplo del albaiil en su memoria tenia 2
albadiles y no aparecen ahora en la planta que eran Jaime Rojas y Francisco Salamanca, explica
gue cuando se hizo primera version albaniles todos estaban y entonces va a planta personal actual
albafiiles hay 10, 3 a término fijo y los otros 7 ingresaron a la planta , entonces hay que analizar
estos cargos, ese es un caso, Y o ofro es gue hablan de un verificador y cual es el cargo le aclaran
gue es nivel 42 verificador y si tiene contacto hay que verificar y valorar, y en las ultimas
actualizaciones se fijaron en Abastecimiento, la primera fue para alcantarillado, acueducto, Red
Matriz y tercera incluye Abastecimiento hay que hacer la visita le van a decir a Sandra Torres que
haga la valoracion. La facilitadora hara la visita y que bueno acompafiar la visita con
representantes de los trabajadores al copasst, y Alexander propone hacer la visita a todas las
zonas, y verificar qué cargo gueda por fuera. COMPROMISO

Adolfo daza, frente a esta resolucién en reuniones pasadas se ha quedado en compromisos la
socializacion con los jefes frente al reconocimiento de! pago de esta prima, para aclarar definiciones
de aguas servidas y contacte directo, han llegado reclamaciones al sindicato reclamaciones de zona
3 y 1 porque no les cancelan ya gue piden evidencia para pago, y Salud Ocupacional ya tienen
identificado las matrices de riesgo e hizo valoracidn de riesgo y panorama de riesge y la misma
resolucion dice gue es aguas servidas y que es contacto directo “se considera contacto con agua
servidas exposicion ojos, piel y mucosas a gases vapores liguidos y materiales solidos provenientes
de aguas servidas que lleguen a los sistemas por redes operadas por la empresa a pesar del uso
de EPP, el valvulero lo mandan a limpiar valvulas secas entonces no ia reconocen , pero si es una
valvula fan pronto sale de la llave ya esta contaminada incluye conceptc de aguas servidas y
residuales, entonces porgue la negativa a reconocer si ya se hizo el estudio, hay que concigntizar a
los jefes que ya hay una resolucion y que se debe cumplir, y es a libre escogencia del director o jefe
de division es manifestar que si se hace estas verificaciones se socfalice a los jefes ya que el pago
no se esta garantizando en todas las zonas, Dra. Olga lucia s responsabilidad nuestra de hacer la
sociglizacién pero ya cada drea debe sentarse con sus jefes para el cumplimiento a la resolucion y
se aprovechara la visila para socializar. Adolfo agrega gue si no envian la selfie no se la pagan
Gregory afirma que es verdad piden evidencia de foto y llenar formato. Conclusién se hara visita por
parte de la facilitadora Sandra y se verificara la viabilidad de esta solicitud.

Guillermo Ceballos, solicita actualizar e informar a los jefes socializar el tema el contacto no es de
todos Jos dias, si no se pone atencién a esfo va a seguir estas reclamaciones vale la pena gue estos
jefes estén al tanto de que es contacto y el cumplimiento de la resolucién, Dr. Bernardo no es funcion
de nosotros decir que funcion tienen y tampoco el certificar quienes tienen contacto y prima de riesgo
es un derecho convencional, los jefes tienen que asumir su responsabilidad se hace acompanamiento
de hacerlo con los facilitadores del copasst y precisar conceptos y no puede garantizar quienes tienen
contacto y tampoco el tiempo de exposicién, conclusion se comenzara con la zona uno y después
seguir con las ofras dreas. COMPROMISO

5. PROGRAMA DE CAPACITACION SST

Dr. Bernardo Hernandez Castillo, propone 4 temas grandes que es lo basico que se requiere para el
desarrollo de funciones copasst las cuales describe a continuacion:

*
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CRONOGRAMA DE CAPACITACION AL COPASST

#SOMOS agua

CRONOGRAMA CAPACTTACION LUWASST

Funcignes del CORASST y de sus miembros
Generalidades del 56 de 531

ivestigacion de Actideates de Trabajo
nspecciones de §51

£33 acueducto BOGOTR

Propone dar charla minima de 2 horas cada 15 dias hace parte de las funciones del copasst y la
capacitaciones las haria ia ARL a partir de la cuarta semana de febrero, preguntan si es presencial y le
informan que si debe ser por talleres presencial y seria mejor o0 si alguna no puede se haria virtual. Seria
los jueves para investigacion de accidentes de trabajo e inspecciones de SST es un tema extenso que
debe dedicarse tiempo, Dr. Bernardo solicita verificar si las sesiones se harfan los jueves por compromisos
pendientes que tiecne. COMPROMISO

CURSOSG-SST (50 20 HORAS) #SOMOS agua

Las capautauones seran dictadas por especuallstas de la ARL, cada 15
dias a partir de la ultima semana de febrero.

Alssandar Muu:hén lnserito al curso d!iﬂ haras
Edgsr Abaills tnsertte al cursa de 50 horas
Gregory Carrea Enserite 3l curso de 53 hores
Mareo Bardn Inserito ol curso de 20 horas
Larlos Berpat Inzerilo &) curso de 20 hovas
Briam Rizflo Inderio al curse e 5G Hores
Fernzrulo Castro Coral cuenita ce sursa de 50 hores (vigents)
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6. COMO VAMOS FRENTE AL COVID

6. Como vamos frente al COVID19 #SOMOS agua

10 DE FEBRER 2022

A B. [ 0. E. F.
Persoras gue han estado en
wigllancia Covid-19freparte . casas 2 Personas Positivas Purhonax
Araas {trabafaciores han side a+n en {personas reincorporadas (personas faiiacidas
s, cos cot i = N cONBELD | que Man toenddo comMacto que fueron positivas ¥ segun
respiratorias © han tenido con aiguion en ton slguien positive por cancepto EPS sc torming
CONTActS £DN PRrsona en sospachal COVID19) sisiamienta /cunrentena)
abstarnianio}
Amblental | | [i] 1 7
- — O A i Y TR i = E 1 I;
Hnanciera 123 7 2 a2
et « ] AR 1 E 1o p % Coaly e, | W
dica 11 2 1 11
nstema Maestro 284 14 7 81 B1 1
ologia___ ; 7 el :
ﬂ - @ L e qcle

Dr. Bernardo Hernandez Castillo informa que Hay aumento importante de 3.354 casos que han entrado a
vigilancia epidemiolégica con una distribuciéon importante de la Gerencia de Servicio al Cliente con 2.163
£as0Ss ¥ Con mas casos zona 5, para fecha corte que fue ayer 10 de febrero de 2022 tenemos un nimero
importante de personas en aislamiento, segun directrices nacionales de autoaisiamiento gue son para el
caso 171 y 30 personas en cuarentena y la distribucion sigue mayor en zonas, casos positivos 1.091 poco
mas de 100 casos el ultimo mes mas de 120 casos concuerda con el cuarto  pico, hay un nimero
importante de personas en auto aislamiento pueden ser por contacto y por personas sintomaticas, hay 30
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fallecidos 1 persona de Sistema Maestro persona que tenia co-morbilidades y no tenia refuerzo y tenia
otras condiciones de base de dificil manejo, tuvimos 11 personas fallecidas ultimo fallecimiento fu en junio
del afio pasado, cada facilitador esta en contacto con la persona y reporta a Compensar; Dra. Olga Lucia
Jiménez informa que el covid va a pasar a ser una enfermedad mas como influenza estacionaria y ese el
comportamiento, efectivamente medio mundo se va a contagiar pero gracias a las vacunas sera menos el
impacto, el Ministerio actualizé el protocolo al principio habia que tomar pruebas y demas luego vinieron
las vacunas y prueba positiva y aislamiento ahora no se necesitan pruebas salvo que el medico lo ordene,
no todos los casos se tiene certeza que son positivos sino solo los sintomas vy se aislan por 7 dias, de todas
formas con relacion a salud en el trabajo se hace seguimiento, teniendo en cuenta que la mayoria tiene
PAS y PC se hizo una solicitud a Compensar EPS para unirlo a atencion en salud e inmediatamente se
consolida reporte y sirve de canal de comunicacién con Compensar y se sigue la ruta de una atencion
medica como cualquier tipo de enfermedad y esa es la ruta que hemos seguido y ha funcionado. Esto es
lo que se ha implementado, cuando hay solicitud de prueba se hace.

INFORME VACUNACION COVID

La Dra. Olga Lucia Jiménez informa io siguiente:

VACUNACION COVID-19 #FSOMOS agua

TRARAIADOR § ACTIVOR VACUNRADOS

D& los 3.370 robojodoes vincwndos actuaimenie o ky EAAB-E3P. 3,242 son irabajodores oficiales que eusntan
cor: PAS y PC, de ks cucies 2.584 se sncuentran afliador g o 8% Compensor

A continuocion se descibe eireporie de oy rabajadores oficiales vocunados & irovés de este EPS:

Total Frimegra Dosis Segunda Urica Dosis | Totot Esqguemo | fofol personal Porcetaje
Trobofodores {) Dosls Id} Completo yacunodo Vacurooos
e} [{=4] (ej=c+d fi=b=d {gi={tiQ)*100
2.584 2338 1.7a5 I8 1.9203 2538 78.14%
mke: Compessar [PS etha de corte 31 de cuore del 3023

Hota: ng a5 posiol cantor con lo nformagion  de vacunation contra COVIDTF e rapojodores slodos o oo
EPS o vocunodos o fravids de la estrotegic el Dishilo, por Cusnlo 0 emprese  no Hens Scoese @ K plalaiomma
ciel minisierio de sslud

29 acueducto mo‘rr\
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Se aclara que siempre las directrices para manejo covid las ha dado el Ministerio de Salud, las pruebas
covid las hacen las EPS y para efectividad de pruebas se toma la decisién de hacer |a prueba por parte
de la empresa y las personas enfermas siempre fueron atendidas por Compensar porque covid no la han
considerado de origen laboral para nosotros es enfermedad de origen coman y para este caso siempre las
han atendido las EPS, en relacién con vacunas siempre han estado a cargo del gobierno hubo un momento
que dijo el gobierno que se hacian a través de las EPS hubo pequefia posibilidad que dijo el gobierno que
los empieadores ayudarian a hacer la vacunacion , ahora igual el gobierno actualizo los protocolos y hemos
estado articulados y ahora con la nueva cepa es aislamiento 7 dias y sin pruebas y aca se tiene la ventaja
de articular con Compensar el cuidado y haciendo tele-consulta y con cuidados y medicamentos es
basicamente de SST y con salud general,
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Adolfo daza, ahora si la diferencia se ve con el ilamado a cuidar los pacientes por el PAS y es el trato gue
se debid tener siempre porque antes se sentia como si no tuviéramos PAS y PC y anteriormente no se
sentia asl.

Dra. Olga lucia Jiménez, no esta de acuerdo con el planteamiento y se hizo gestion para colocar punto de
vacunacién en Corferias y pendientes de las jornadas de vacunacién y siempre éramos 10s primeros segun
el pico tercer o cuarto pico y nosotros siempre tenfamos identificados quienes estaban hospitalizados o en
UCI y estabamos pendientes y testigo tengo a Alexander Merchan y al sefor Edgar Abella y siempre han
estado al cuidado de Compensar, ia ruta de atencién ahora es més exclusiva y de acuerdo a los reportes
gque se hacen desde ahi todos hemos ido madurando en el proceso y el mensaje de pronto ahora se note
mas, sin ser benevolente con Compensar sabemos que tienen cosas que mejorar pero la atencién ha sido
siempre oporiuna. .

PROPOSICIONES Y VARIOS

Alexander Merchan manifiesta lo siguiente: Con respecto a la Resolucion 020 de 2022 como miembro
principal y representante de los trabajadores manifiesta estar de acuerdo en cuanto la participacion del Dr.
Bernardo y la Dra. Olga, aclara que hubo un pequefio aporte de un compafiero en el cual no participo para
dar celeridad a ese tema, pero ratifica estar de acuerdo que los miembros principales y actores del tema
tienen mucho que ver la Jefatura de la Divisién Salud Ocupacional y la Direccion Salud en cuanto a los
temas de dotaciény EPP Y si llegare a ser una persona diferente no va a tener conocimiento en el manejo
de la dotacion y va a tener que dar muchas vueltas para llegar finalmente al Dr. Bernardo y fa Dra. Olga y
lo que queremos es dar celeridad en el tema y solucion a los trabajadores. También pregunta si han
contemplado entregar dotacion en el primer trimestre de acuerdo a la convencion colectiva de trabajo
teniendo en cuenta que hay mucho rezago en almacenes por tallas muy grandes y lo otro es si ya esta
cargado el tema del manual de dotacion para consulta de los jefes del planificador y consulta del mismo
trabajador? Hay muchos pendientes de elementos de entrega en dotacion botas overoles si el afio pasado
quedo pendiente y ya este afio no lo tiene en cuenta ; Cémo se va a manejar los pendientes de entrega de
dotacién? Y solicita que la entrega sea por parte de la Division Salud Ocupacional y no al planificador ni al
jefe y va connotado a esa persona y supeditado a eso y no se embolate la dotacion que no este segregado
al concepto de esa persona y no a lo que esta en sap y si toca hacer cambios en sap hacerlos.

Dra. Olga lucia, todo lo que se estd haciendo aprobacion de muestras y demas es para lograr entregar
ojala en el primer trimestre por tarde abril, teniendo en cuenta la materia prima e importacion, todo fo que
se ha organizado al final del afio pasado estd pensado para eso y la aprobacion de muesiras y demas
cosas para que no quede supeditado al jefe al planificador, ustedes saben que en Salud Ocupacional hay
facilitadores por zona y por areas; la prioridad son los operativos cada facilitador esta haciendo ese
gjercicio, ejemplo zona 4 tiene en este momento todas estas personas son alrededor de 390 personas
acueducto, alcantarillado, comercial con el facilitador Elver y cada una de estas personas se esta haciendo
un informe de su estado de entrega de dotacion y a qué tiene derecho cantidades a que tiene derecho,
periodos que se debla entregar, cuando fue la fecha de entrega y que tiene pendiente por entregar y este
es el analisis que estamos haciendo persona por persona y para poder hacer seguimiento al stock en
almacén, y también con fecha limite de parametrizacién en sap para verificar entregas y pendiente y
obviamente revisar los epps y si tiene pendientes se va a enviar memorando al jefe de esa persona diciendo
lo que tiene pendiente por entrega y se les entregue; este ejercicio se esta haciendo persona por persona,
la base inicial la estamos haciendo nosotros pero este ejercicio se hara con los jefes corroborando con
ellos las funciones que realmente estan realizando por labores conexas y complementarias entonces
tenemos que hacer orden en ese sentido toca hacer esto manualmente para analizar persona por persona,
aqui esta la base datos tomados de la planta y de sap pero toca corroborar con los jefes, para revisar en
sap de acuerdo lo que necesita realmente de acuerdo a fas funciones que realiza es un ejercicio duro pero
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toca hacerlo y después hacer las reservas avisarles fulano tal vaya y reclame su dotacion es de lado y lado
uno los jefes y otra con los trabajadores ya hemos tenido reuniones con gerentes zona, jefes de division y
planificadores y nosotros participamos con los planificadores, en zona 4 ya estan haciendo reuniones con
los jefes, este es el ejercicio es el que necesitamos hacer.

Ciro Albeiro Lopez, comenta:  El ejercicio estd buenisimo, sin embargo hay que tener en cuenta que la
planta no es estatica hay que tener en cuenta personas que fallecen que ascienden y demas de nada sirve
entregar todos los elementos que tiene derecho y después lo asciendo a profesional y que no necesite esa
dotacion, Dra. Olga ustedes lo tienen, entonces toca cruzar esa informacion. También informa la Dra. Olga
que entraron 2.500 botas y ayer un planificador dice no hay botas de caucho con puntera y ia revisién la
habia hecho hacia un mes y todos los dias el aimacén se mueve entonces es importante revisar los
movimientos del almacén todos los dias hay que revisar porque el almacén también es dinamico, tenemos
que establecer canales de comunicacién efectivos si ascienden personas estar informados.

Dr. Bernardo Hernandez castillo, el ejercicio ha sido provechoso y pide que los miembros capasst ayuden
a divulgar, esta labor no es eterna y no hemos ido a otros sitios de trabajo porque estamos en esto, lo gue
dice Albeiro es importante y parte de esa dificultad de carencia de elementos por tallas obedece al
movimiento de la planta esa situacién hay que tenerla en cuenta, hay por ejemplo un funcionario de una
zona que pide dotacién ya y acaba de reclamarla el afio anterior hay que esperar, hay otro gue reclamo
botas en noviembre y a los dos meses pide las otras, en cuanto al cargue del manual estamos esperando
la retroalimentacion de las zonas para hacer mas provechoso este ejercicio, toca traer el consolidado y
hacer actualizacion la pregunta es qué hacer con las personas para las dotaciones, hacer campafia para
que entiendan que es dotacion y gue es proteccidn solo los elementos de dotacién son de acuerdo al cargo
y los epp es de acuerdo a la funcién,. Dra. Olga esperamos terminar pronto para que los jefes confirmen
que es lo que esta haciendo cada persona y analizar qué dotacién se necesita reaimente para trabajar,
Alexander Merchan lo importante es que no se modifique lo que tiene derecho a dotacién. Marco Barén
el manual ya esta aprobado y es derecho convencional, Dra. Olga informa que el manual esta en intranet
solamente falta es en sap, porque no esta actualizado por ejemplo hay cosas que pide abastecimiento y
gue ya no se entregan.

Gregory pidio cambiar bota pantalon porque se abre en la entre pierna y puso la PQR y todo se hizo y se
habld con Sandra Torres, informa que se encuentra sin bota pantalon la reserva ya esta hecha y registro
topografico Ciro Albeiro informa que tiene caso de zona 4 que pidié 14 botas pantalén. Consultan bota de
caucho tipo pantalén dice que esta en reserva 7938051 ahi esta la reserva y sale que esta Bernardo aprabo
26 enero y la tiene Laura Liliana bustos leal, toca capacitar a Laura y ella es la que hace la reserva 26
enero aprueba y Leonardo el 9 de febrero y Laura la tiene ahora hay que capacitar a Laura y planificadores
de ofras zonas.

Gregory pregunta tienen un sefior con discapacidad mudo el solicita por favor una identificacién para el que
él es sordomudo y que la gente sepa, Dr. Bernardo tenemos listado en condicién de discapacidad
actualmente si una persona quiere acceder a esas situaciones especiales como es transporte publico etc
certificado de condicion de discapacidad, lo primero es manifestar voluntariamente puede que el sefior
venga a la Division Salud Ocupacional y se le orienta para que acceda a los derechos gue tiene.

Tiene otro caso los compafieros se quejan mucho del peso de las motos y la condicion de estas porque el
peso deteriora el chasis, Dr. Bernardo retoma un estudio hace algunos afios frente a las motos seria
retomarlo COMPROMISO para hacer recomendaciones, Dr. Bernardo uno ve unas cajas como de Carulla
y efe.
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Gregory pide hacer el estudio completo de las motos, Edgar Abella solicitud de santa lucia zona 4
solicitando estudio puestos de trabajo primer piso que se ubicaron donde se encuentra sala de espera y
es0s puestos van contra la ventana y han tenido problemas de ruido, tierra contaminacion frio solicita
inspeccion en cuanto al ruido decibeles y demas piden evaluacién puestos de trabajo aviso sap 500282462
Dr. Bernardo lo mira en sap y lo lee, y se hara visita preliminar como estan hablando de condiciones
ambientales se evaluara.

Guillermo Ceballos, solicita verificar entrega dotacién en el primer trimestre, Dra. Olga lucia Jiménez se
estd haciendo todo el esfuerzo como ya se los habla dicho, pregunta por dotacién de alta montafia, si esa
es la que se aprobd ayer todo eso esta en el contrato de ahora. Guillermo solicita buscar un dia una fecha
para verificar y revisar analizar las fichas técnicas de 9:00 a.m. a 16:00 pm podria ser en la Aguadora.
COMPROMISO

Otro tema solicita a todos los planificadores estarlos actualizando y capacitando porque a ratos los ve como
perdidos. Dra. Olga lucia se estan organizando reuniones con SIE estamos en comunicacion con Roberto
Reyes para este tema y hacer cronograma de capacitaciones para que tengan herramientas para
solucionar lo que necesita el trabajador. COMPROMISO

Marco Baron pide informa de accidentalidad Gltimo trimestre y solicita operadores cabrestantes un estudio
son 8 funcionarios porgue ellos estan al aire libre para que tengan sitio para hacer sus necesidades y
sisternas de aseo lavamanos que tengan sitio fijo para determinar qué elementos necesitan son de todas
las zonas 3y 4 y uno, Guillermo Ceballos los cabros o cabrestantes es una maquina que separa un pozo
a otro pozo se coloca un cabrestantes y se colocan baldes a ellos les ponen celador por las noches y toca
colocarles una caseta en el sector y algunos les colocan letrina y a otros no por eso piden favor en alguna
casa que los dejen entrar, Dr. Bernardo los cabrestantes son parte de las misiones de alcantarillado no son
labores permanentes son labores de limpieza y muchos ne llegan al sitio de trabajo y lo ideal es que tengan
sitio para aseo y para cambiarse, ellos estan considerados en las matrices de peligro y otro tema es que
no saben cuéntos cargos estan vacantes y otros que hacen la actividad hay que evaluar toda |a tarea como
estan en zona 4 y 5 y eso depende de la colmatacién de redes, seria pedir al facilitador que haga la visita
COMPROMISO

Adolfo daza solicita visita al coa tema palomas por malos olores excrementos palomas fumigacion y demas
para mitigar esta problematica, Dra. Olga enviar correo a la Dra. Miriam frente a esta problematica para
mirar la solucion. COMPROMISO

Edgar Abella, incidente de una usuaria que le pegé a una compariera de outsourcing call center y que no
se ha reportado hay que hablar con el empleador y esa empresa tiene que reportario Dr. Bernardo pide
aclarar quién es el empleador y supervisor del contrato y los contratistas deben reportar ese incidente a
salud ocupacional COMPROMISO

Siendo las 13:15 se termina la reunién.
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COMPROMISOS

FECHA DE
No el RESPONSABLE CUMPLIMIENTO

. Caso dotacion de Marcos Melgarejo,

Alexander Merchan hablara con Servicios
1 Administrativos para dar respuesta.
COMPROMISO

Comunicacion de Direccién de Electromecanica
sobre implementacion de la resclucidon 5018 de
2019 RETIE, el Dr. Bernardo Hernandez propone
2 invitar a los jefes presenciaimente a una reunién
proximamente, se va a citar al Dr., Efrain
presenciaimente COMPROMISO.

+ Carta del sistema sur solicitando dotacién EPP
ingeniero Marco Millan: Dr. Bernardo informa

3 que pide elementos que ya no estan en al
manual. Se va a buscar respuesta.
COMPROMISO

¢ Solicitud incluir prima riesge funcionarios

operativos, ingeniero Leonardo Alba:
hay que hacer la visita le van a decir a Sandra
Torres que haga la valoracién. La facilitadora hara
la visita y que bueno acompaniar la visita con
4 representantes de los trabajadores al copasst, y
Alexander propone hacer la visita a todas las
zonas, y verificar qué cargo queda por fuera.
COMPROMISO

Socializar tema de prima de riesgo con ios Gerentes,
Jefes de Divisién y Directores

5
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Presentar fechas de capacitacion al copasst en sst.
Accidentes de trabajo, inspecciones sst.

Tiene otro ¢caso los comparneros se guejan mucho del
peso de las motos y la condicion de estas porque el
peso deteriora el chasis, Dr. Bernardo retoma un

7 | estudio hace algunos afios frente a las motos seria
retornarlo COMPROMISO para hacer
recomendaciones, Dr. Bernardo uno ve unas cajas
como de Carulla y etc

Guillermo solicita buscar un dia una fecha para verificar
y revisar analizar las fichas técnicas de ©:00 a.m. a
16:00 pm podria ser en la Aguadora. COMPROMISO

Otro tema sclicita a iodos los planificadores estarlos
actualizando y capacitando porque a ratos los ve como
perdidos. Dra. Olga lucia se estan organizando
reuniones con SIE estamos en comunicacién con
9 |Roberto Reyes para este tema y hacer cronograma de
capacitaciones para que tengan herramientas para
solucionar o que necesita el trabajador.
COMPROMISO

ESTUDIO FUNCIONARIOS CABRESTANTES Marco
Baron pide informa de accidentalidad ultimo trimestre
y solicita operadores cabrestantes un estudio son 8
10 funcionarios porque ellos estan al aire libre para gue

tengan sitio para hacer sus necesidades y sistemas
de aseo lavamanos que tengan sitio fijo para
determinar qué elementes necesitan son de todas las
zonas 3y 4 y uno,

Adolfo daza sclicita visita al coa tema palomas por
malos olores excrementos palomas fumigacion y
demas para mitigar esta problematica, Dra. Olga enviar
11 |correo a la Dra. Miriam frente a esta problematica para
mirar la solucion. COMPROMISO
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Edgar Abella, incidente de una usuaria que le pegé a
una companera de outsourcing call center y que no se
ha reportado hay que hablar con el empleador y esa
empresa tiene que reportarlo Dr. Bernardo pide aclarar
quién es el empleador y supervisor del contrato y los
contratistas deben reportar ese incidente a salud
ocupacional COMPROMISO

12

Agotado el orden del dia 11 de febrero de 2022 y siendo las 13:15 p.m. se da por terminada la sesion
ordinaria de COPASST y firman quienes en ella intervinieron.
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OLGA L CIA JIMJ JSTEGUI NBERMERCHAN CARANTONIO
Presidenta Comj OPASST Secretario Comité COPASST
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